
区纪委监察审计局、区党委巡察机构

专项资金信息公开情况说明

（公开时点：2017 年决算）

根据 2017 年人大通过我单位的专项年初预算总数为

152 万元，截止至 12 月支出为 136.98 万，支出率为 90.11%。

本年 5 月，江门高新区（江海区）党委巡察机构成立追加党

委巡察工作经费专项 82 万元，本年没有上级下达专项补助。

本年总专项资金为234万元，截止至12月支出为 214.41万，

支出率为 91.63%。具体情况如下：

一、年初预算专项情况

经人大通过我单位本年的专项项目有：综合管理经费 10

万元、办案经费 43 万元、监察业务支出 40 万元、派驻纪检

组长岗位津贴 12 万元，审计工作建设 15 万元、审计业务 32

万元。

1．综合管理经费年初预算 10 万元，截止至 12 月支出

为 8.88 万，支出率为 88.8%。项目具体开展情况：顺利召开

区纪委全会；成功组织全区纪检监察干部培训班；单位党支

部开展各类学习讨论 18次，参加专题报告会培训班 30多次，

全员参与“学报告、学党章”系列考学活动。在办公楼大堂、

会议室、走廊等位置制作主题墙报。本专项没有开展项目绩

效情况考核。



2．办案经费年初预算43万元，截止至12月支出为41.32

万，支出率为 96.09%。项目具体开展情况：全区纪检监察机

关共立案 32 件，审结案件 42 件，给予党纪政纪处分 36 人；

受理信访举报 118 件，按期办结率 100%，信访函询 2 件 2 人

次。整治“为官不为”，严肃查处群众身边的不正之风，对 4

起典型问题进行通报批评。本专项没有开展项目绩效情况考

核。

3．监察业务支出年初预算 40 万元，截止至 12 月支出

为 37.18 万，支出率为 92.95%。项目具体开展情况：开展明

察暗访 18 次，通报 1 批次，受理并办结群众投诉 9 件；审

核干部廉政信息 941 人次；对党员干部开展谈话提醒 159 人

次。深入开展扶贫领域专项整治，分别成立督查组和审计组，

入户核查扶贫项目、资金落实情况，严查扶贫领域腐败案件。

继续深化农村基层两违专项整治，排查问题线索 67 条，立

案 28 件。划拨专项经费，全力支持街道纪工委谈话场所规

范化建设。本专项没有开展项目绩效情况考核。

4．派驻纪检组长岗位津贴 12 万元，截止至 12 月支出

为 9.22 万，支出率为 76.83%。本项目用于发放纪检组长岗

位津贴且全部到位。本项目没有开展项目绩效情况考核。

5．审计工作建设项目年初预算 15 万元，截止至 12 月

支出为 8.45 万，支出率为 56.33%。项目具体开展情况：加

大干部培训力度，选派 10 人次参加各类业务培训班；通过

制定了一系列集中管理的制度，全面规范审计业务管理。本



项目没有开展项目绩效情况考核。

6．审计业务项目年初预算 32 万元，截止至 12 月支出

为 31.81 万，支出率为 99.41%。项目具体开展情况：积极开

展重大政策跟踪审计、加大财政预算审计力度、加强经济责

任审计、加强专项资金审计，全年共实施审计项目 16 个，

提交审计报告 16 份。本部门没有开展项目绩效情况考核。

二、上级补助项目情况

本年我单位没有上级下达专项补助项目。

三、专项调整的情况

本年我单位申请追加并获得的专项 1 个，共 82 万元，

该项目为党委巡察工作经费。

党委巡察工作经费具体追加的原因是根据中央的统一

部署，高新区（江海区）成立党委巡察机构，本专项包含巡

察机构开办费及工作经费。截止至 12 月支出为 77.55 万，

支出率为 94.57%。项目具体开展情况：机构成立初期建立巡

察人才库，举办业务培训班，制定 5 年总体规划和年度工作

计划，统筹推进区党委巡察工作。截至 12 月底，圆满完成

首轮巡察，对 4 个单位开展全面政治体检，发现问题 136 个、

移交线索 10 条。本专项没有开展项目绩效情况考核。


