	广东省标准创新型企业（中级）认定指标体系

	评价项目
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	分值（分）
	得 分

	评价指标
	（一）标准化管理全面性
（10 分）
	 1. 上年度企业投入标准化活动费用
	①大型企业
	A. 标准化活动经费总额占研发经费总额的比例 20％（含）以上，或标准化活动经费达到 200 万元（含）以上。
	3
	

	
	
	
	
	B. 标准化活动经费总额占研发经费总额的比例 15％（含）— 20％，或标准化活动经费达到 100 万元（含）以上。 
	2
	

	
	
	
	
	C. 标准化活动经费总额占研发经费总额的比例 5％（含）—15％，或标准化活动经费达到 20 万元（含）以上。
	1
	

	
	
	
	
	D. 不符合上述情况。
	0
	

	
	
	
	②中小微企业
	A. 标准化活动经费总额占研发经费总额的比例 20％（含）以上，或标准化活动经费达到 100 万元（含）以上。
	3
	

	
	
	
	
	B. 标准化活动经费总额占研发经费总额的比例 15％（含）— 20％，或标准化活动经费达到 50 万元（含）以上。
	2
	

	
	
	
	
	C. 标准化活动经费总额占研发经费总额的比例 5％（含）—15％，或标准化活动经费达到 10 万元（含）以上。
	1
	

	
	
	
	
	D. 不符合上述情况。
	0
	

	
	
	2. 标准化相关人员数
	①大型企业
	A. 建立标准化总监制度，且专、兼职标准化相关人员达到 20名（含）以上。
	3
	

	
	
	
	
	B. 专、兼职标准化人员达到 15 名（含）—20 名。
	2
	

	
	
	
	
	C. 专、兼职标准化人员达到 5 名（含）—15 名。
	1
	

	
	
	
	
	D. 不符合上述情况。
	0
	

	广东省标准创新型企业（中级）认定指标体系（续表）

	评价项目
	一级指标
	二级指标
	
	指标内容
	分值（分）
	得 分

	评价指标
	（一）标准化管理全面性
（10 分）
	2. 标准化相关人员数
	②中小微企业
	A. 专、兼职标准化人员数量占企业技术及管理人员总数的比例 10％（含）以上。
	3
	

	
	
	
	
	B. 专、兼职标准化人员数量占企业技术及管理人员总数的比例 8％（含）—10％。
	2
	

	
	
	
	
	C. 专、兼职标准化人员数量占企业技术及管理人员总数的比例 4％（含）— 8％。
	1
	

	
	
	
	
	D. 不符合上述情况。
	0
	

	
	
	3. 参与标准化技术委员会人员数量（满分 4 分）
	
	A. 企业人员承担全国标准化技术委员会（含分技术委员会）主任委员或副主任委员职务。（4 分）
	4
	

	
	
	
	
	B. 企业人员担任全国标准化技术委员会（含分技术委员会）委员职务。（每人次 2 分，累计不超过 4 分）
	4
	

	
	
	
	
	C. 企业人员担任地方标准化技术委员会（含分技术委员会）委员职务。（每人次 1 分，累计不超过 4 分）
	4
	

	
	
	
	
	D. 不符合上述情况。（0 分）
	0
	

	
	（二）标准技术领先性
（指标 3 选 2，满分 15 分）
	1. 企业创新技术标准转化情况

	
	A. 企业拥有的国家级科技成果、技术发明、管理创新成果、服务创新成果等，已转化为具有国内领先水平的标准或进入企业标准“领跑者”名单的标准。
	6—8
	

	
	
	
	
	B. 企业拥有的省部级科技成果、技术发明、管理创新成果、服务创新成果等，已转化为具有国内领先水平的标准或进入企业标准“领跑者”名单的标准。
	3—5
	

	
	
	
	
	C. 企业拥有的其他经认定的科技成果、技术发明、管理创新成果、服务创新成果等，已转化为先进标准。
	1—2
	

	
	
	
	
	D. 不符合上述情况。（0 分）
	
	

	广东省标准创新型企业（中级）认定指标体系（续表）

	评价项目
	一级指标
	二级指标
	
	指标内容
	分值（分）
	得 分

	评价指标
	（二）标准技术领先性
（指标 3 选 2，满分 15 分）
	2. 企业 3 年内制定的现行有效标准类别和数量
	
	A. 每 牵 头（前 三 位 起 草 单 位）制 定 1 项 相 关 国 际 标 准。
	8
	

	
	
	
	
	B. 每 牵 头（前 三 位 起 草 单 位）制 定 1 项 相 关 国 家 标 准 。
	5
	

	
	
	
	
	C. 每 牵 头（前 三 位 起 草 单 位）制 定 1 项 相 关 行 业 标 准 。
	4
	

	
	
	
	
	D. 每 牵 头（前 三 位 起 草 单 位）制 定 1 项 相 关 地 方 标 准。
	3
	

	
	
	
	
	E. 每牵头（前三位起草单位）制定 1 项先进或达到领跑水平的团体标准得。
	3
	

	
	
	
	
	F. 不符合上述情况不得分。
	0
	

	
	
	3. 进入企业标准“领跑者”名单的企业标准数量
	
	A. 5 项及以上 
	8
	

	
	
	
	
	B. 4 项 
	6
	

	
	
	
	
	C. 3 项 
	4
	

	
	
	
	
	D. 2 项 
	2
	

	
	
	
	
	E. 1 项 
	1
	

	
	
	
	
	F. 不符合上述情况 
	0
	

	
	（三）标准应用先进性（10 分）
	
	
	A. 企业的污染物排放情况优于强制性标准，且企业的产品或服务执行优于国际、国外先进标准的标准。（ 分）
	7—10
	

	
	
	
	
	B. 企业的污染物排放情况优于强制性标准，且企业开展“对标达标”，并且产品或服务达到国际、国外先进标准。（ 分）
	4—6
	

	
	
	
	
	C. 企业的污染物排放情况优于强制性标准，且企业的产品或服务执行优于推荐性标准或填补空白的团体标准、企业标准。（ 分）
	1—3
	

	
	
	
	
	D. 不符合上述情况。（0 分）
	0
	

	广东省标准创新型企业（中级）认定指标体系（续表）

	评价项目
	一级指标
	二级指标
	
	指标内容
	分值（分）
	得 分

	评价指标
	（四）标准整体效益性（20 分）
	
1. 企业通过标准化手段提升主导产品或者服务的市场份额/销售额/出口销售额
	①大型企业
	A. 大型企业主导产品或者服务的市场份额达 10％及以上，或者年销售额 2 亿元以上，或者年出口销售额 200 万美元以上。
	6—10
	

	
	
	
	
	B. 大型企业主导产品或者服务的市场份额达 5％及以上，或者年销售额 1 亿元以上，或者年出口销售额 100 万美元以上。
	1—5
	

	
	
	
	
	C. 不符合上述情况。
	0
	

	
	
	
	②中小微企业
	A. 中小微企业主导产品或者服务的市场份额达 5％及以上，或者年销售额 1000 万元以上，或者年出口销售额 100 万美元以上。
	6—10
	

	
	
	
	
	B. 中小微企业主导产品或者服务的市场份额达 2％及以上，或者年销售额 500 万元以上。
	1—5
	

	
	
	
	
	C. 不符合上述情况。
	0
	

	
	
	2. 综合标准化
	
	A. 标准集成实施方案应用于企业管理创新与生产实践，并得到行业内认可，其中部分标准在产业链上下游及相关方得到有效应用，产生良好的经济效益、社会效益、质量效益、生态效益。
	6—10
	

	
	
	
	
	B. 企业标准体系完善，形成包括设计研发、生产经营、产业链保障、生态环境、节能低碳等内容在内的标准化集成实施方案，并在企业内组织实施，产生良好的经济效益、社会效益、质量效益、生态效益。
	1—5
	

	
	
	
	
	C. 不符合上述情况。（0 分）
	0
	

	广东省标准创新型企业（中级）认定指标体系（续表）

	评价项目
	一级指标
	二级指标
	
	指标内容
	分值（分）
	得 分

	评价指标
	（五）标准国际突破性（20 分）
	技术创新引领的国际标准化工作开展情况。（满分 20 分，以下项目可以累计加分） 
	 
	A. 企业承担国际标准化技术委员会（含分技术委员会）秘书处工作或企业人员担任主席、副主席等重要职务。
	15
	

	
	
	
	
	B. 企业人员近 3 年内提出国际标准提案并立项，或者担任工作组召集人。
	每一项计 10 分
	

	
	
	
	
	C. 企业人员近 3 年内成为国际标准化注册专家，并参与国际标准化技术委员会活动。
	每一人计 5 分
	

	
	
	
	
	D. 企业人员近 3 年内提出国际标准提案。
	每一项计 5 分
	

	
	
	
	
	E. 企业近 3 年内在对外贸易或海外工程中采用中国标准提供产品、工程或者服务。
	每一项计 5 分
	

	
	
	
	
	F. 企业近 3 年内组织或者承办国际标准化会议/活动。
	每一项计 5 分
	

	
	
	
	
	G. 不符合上述情况。
	0
	

	
	（六）标准融合创新性（15 分）
	1. 创新工作基础（满分 10 分）
	
	A. 获得包括但不限于“科技型中小企业”、“高新技术企业”或专精特新“小巨人”、单项冠军、国家技术标准创新基地、国家标准验证点、国家企业技术中心、国家级高新技术企业、国家知识产权优势企业和示范企业、农业产业化龙头企业、国家级重点实验室、国家级工程研究中心等国家级科技创新平台相关称号。
	6—10
	

	
	
	
	
	B. 获得省级“科技型中小企业”、“高新技术企业”、专精特新企业、技术标准创新基地、企业技术中心、知识产权示范企业、农业产业化龙头企业、重点实验室、工程研究中心等科技创新平台相关称号。
	1—5
	

	
	
	
	
	C. 不符合上述情况。 
	0
	

	广东省标准创新型企业（中级）认定指标体系（续表）

	评价项目
	一级指标
	二级指标
	
	指标内容
	分值（分）
	得 分

	评价指标
	（六）标准融合创新性（15 分）
	2. 标准与研发同步推进（满分 5 分）
	
	A. 企业已建立标准与研发同步推进制度，并已经形成相应的标准成果、实现产业化应用。 
	4—5
	

	
	
	
	
	B. 企业已与高校、科研机构或者标准化专业技术机构建立合作机制，推动标准与研发同步进行。 
	1—3
	

	
	（七）特色化指标（10 分）
	1. 参与标准化技术委员会情况（4分）
	
	企业承担1家全国标准化技术委员会（含分技术委员会）秘书处工作得4分；承担1家广东省标准化技术委员会（含分技术委员会）秘书处工作得3分；担任广东省标准化技术委员会（含分技术委员会）主任委员、副主任委员等重要职务每人每次得2分。
	4
	

	
	
	2.参与标准化试点示范建设情况（3分）
	
	企业近三年承担并通过验收国家或省级试点示范建设项目1项得3分。 
	3
	

	
	
	3.参与“湾区标准”建设情况（3分）
	
	企业主导或参与（前三位起草单位）制定湾区标准1项得3分，或近3年组织或承办粤港澳大湾区标准化活动或会议1场得3分。
	3
	


